Netzwerk -
I \ Thiiringen INTEGRK#I‘S'E

Arbeitszeit

Working hours Heures de travail Jornada laboral
Pabouee Bpema N3+ e Saacadaha shagada
Josll Gl )5 Bilslw

Know your rights!

Quels sont mes droits?
¢éCuales son mi derechos?
Kakue y meHs npaBa?
RYFL Re9° (DNATL:
Maxaan xaq u leeyahay?
f@_g.n; ool

T > (0 §9i=>

Was sind
meine Rechte?

in englisch, franzosisch, spanisch, russisch, tigrinya, somali, arabisch, dari und deutsch — in english, francais, espanol, pycckuit, +91C%, soomaali, du,=Jl, > und deutsch




Xl‘]’m APEY A (DINVTRIPY WG hIPY

728 N9F+ Ne-h NP HAGANTP
58 HEIPNIPI70 i+ REMC & hAA AR
AAH, 9PH 58 HAGAAT NGFT Nérh
AThdA ATMAMN A7t TeyngP: (DG h9°
HAGANR NARO ATEAM: RS AR
NH PPHILT £99 N Chf, A NE TACAHA
FNA HANC §& Né-h A PPHIN: TATP
NOARI® RNLEL A NI° HAGANI NAMA
ATRAET ATNTLT TPPARINNGR: 11 68
A I IPPHIN £9 A XCLA (3R)
79T HH @ N9° AH AI7OMAT AAG:
A1‘H, £99 A 1&A-ON& AIDY HAGhNIP
68 Néd A NPPADT "N D Ne-th
HONLAPPP ARCL 0L&T (Pausenzeiten)
ATRAE FhAA ANP: AH 68 N W
£99 At HOYNNHI® NAT AN L9°H
(Lohnabrechnung) At®8&CP Thik
ARG Wt HODHNNNRDP 68 Nédh W
NPR‘D7 PNAT AAN EPPH NN AT
9eNAPP Lhd HPY RA9° A7+ KD MLOD-
nAtA ATOLECP Thin AP
A G@-&, FPAMNMIP £8, N¢F (Montage)
FACA 27T eI 0L AN 58 APh
NG (Leiharbeit) T1M & A7+ TeyngP wt
FACAA DT PTRAEP ADH A% PPRISE
A 58 Nt N NA HPERC::

A PPHRI® LD PEF ATt TNILONIP
P'he ATCAM: &1

£ Néh W

A1 BCO7 AN (DIAL NGPAD) AN NODY
A7 NGHF NP FACA Nl HBAD K&t At
HAGA +ACAP K RN (DIAT NN 8 NGF
AAAS $NAT: RH, §8 Né-h A NTPAH £ HAA
A% AYTRR NNPII RN @AM, 24 NODGF

OL 6 "PCh At HAGANI® W 8 NGF A1
09at Mt HEAAS: AH £ Ned A 16 N
10 A9F AN MIAT AAAE SNAY: RN VAR
NGh N7 HTLA? A7) £HRA A% NAH Phe
AT &l

046 5N @DYA Néh (Pausen)

A0 M7 Neh HOYN ARC 046t RENEAY

A%: AN RYTER AOA 6 NGFT AN MDIAL Nerve
30 P LS O&T ANNC RAP: AOA 9 NGIr

KA (DGAL AT Nédr £97 45 £F LS 0¢&t
ANNC RAP: Wt HDYN ARG 04EE hODFFA
LHRA AR — AT A1) AL APT HDYN O4ETL G
AITOAL 15 £3LS AN "AP: §&H, AR.C
046t ADAA £97 AANP: RN VA FNAT NG ht:
HOYN 046t HIOh AHOT £hAA AR 0L AN
AL HTOMT Wb ADYN LHRA K& Nt 9PN
2ODCR9° DN OLEE A MDA Neeh NI T DN S
ATEAM: DAA RATRGP:

£2 Y25t QWb (Ruhezeit)

NGeh NMPAA PA TOLR AN KA 68 ULRTY
O4ETT M AUAP KAP: NH, PRTIET £99 Né-th
NMEAA PA TOLA AN HBRA MGAT Né-h

ATENE $£IY JPE74 NADALT AL A)T DAL 11

AGFT 4R €& YLRT Wb AOYNNI° RAP:: R
AR NG 7 HTEAS AHOT £HRA AR

hA&-N9F+ Nérh (Uberstunden)

A AL 68 NG TNA NHh Néh ATTLR YAR:
ATNA 0L AASE At ThA NNL ATDE AGFT
HES Né-h ARHH & AR AEIP: PRN T RN
IC T 7 NG "N DYAL TACA: &ha
6 10 NGH* "N MYAT ATACA ATAHE ThAA
ARG AAH AL 3 N9Fr TOATL DL AA&-NGTT
Néh A% AH, £99 NEDARO NTHNE A&EAT OL
NOARO §R 68 04&T Wb NOYNHI® RAP:: AH,
MAAG-NGFT Aeh NG eA A NAASTE §8t
ThA AAHH AAP::

£8 Ném Wb hAN (Arbeitszeitkonto)

A A7 A78L NIFF Nédh NP TACA RN
O-0A Ne-hNg° TMEA Ko RN A APGT £99
TOAT, 0L AAS-AGFT Néh ATACA TL8.
ARGz AH, "N L 68 Néh FNA HPPCPA PEs
TOAT NG N "L T8 Néh A hAN
LPHIN K2 "N 68 AP Nédh (Leiharbeit /
Zeitarbeit) £99 xH, §& Né-h A AAN A K
e TRNTVE- R AGDT 35 NG £ Néh WK
AR YANGP: 40 NG+t AN AODY AN HACH
FNA TN Fhak AP AHY 5 N9 £99
T899 0L TOATL AGFT Nérh K7 NTPRDY
AL £ Nédh A AN LIPHNN: §HY
TOAT NGFT Néh €99 %N NAK DIAT 58 8
0¢&t WK TOYN ML NOANG NYHNR h&AT
NHTOAT RR¢ THNA: &hg At 68 Néh HPLG



AR NPPAR PPN ANP0 £97 N At HETHAA
NGF*+ Ne-h PTAA MDAA RANTP::

GAANI® ThtA £ V12N W (Ausschlussfrist
/Verfallsfrist)

MAAN Thth 6L 18N K L (DAANIP
Hhldh 8 18N ”P7T A1 IDNHATA W RN
AL L MOA Ne-h ML AN AL ANGR 5L
PODL O-OA (Tarifvertrag) £MPN A% AH,
GIAY £:99 RN 6L hAN LPHNP LD Aot
KIMO> L HETTNdA DA AYTER YA RIP:
TH ATACIPPY NHONA £99 AtrhANET HTDNAT
A MEL A% HANGP:: AH, T9AT YA
NN HAGANRT AGFY Néd §8 O NGFT
M&L w1t THheANIP: §8% Htdd NG T+
TRTAA MANNI® ATSCNA B 2N O-AML
3RPCh ML Al

PIHIN AGFT Néh

A G, NEA-ONE HAEANTP AGFT Néd
ANEANI® RAP: FPEANT AN A APET KNG rh,
79T Hh @ Néd HENA ATHIOT £HAA A%
TR R €8 AP Né-rh (Leiharbeit): R

G M-O0A NN HEONY AGFT Néch AYTER
TO2,N: TATHI® £99 TRTACh EAPT At
TINIP: At AAGA TH, AT AMEATI? "AP:
AAH, vt "0 Gh TREACA £APY PUAD-NIP
ATANCP N8N AR

9°HIN
N9+t héemh

Ny @ Name
N0 @ Kalenderwoche
OCh. € Monat
M9t @ Tag
N%% PEIIC Ne-th @ Arbeitsstart
N%r PO-8x Né-h @ Arbeitsende

Arbeitszeit-
erfassung

04§t %) 007 ek @ Pausen
N9+ N @ Arbeitsstunden

nF né-h @ Einsatzort
LY Nérh Tatigkeit
TOHNT: Anmerkung

M3AA N9+ ® Gesamtstunden

nNx @ davon
+0AT/  Uberstunden
MAAG-NTTT Nérh
T299¢ NG Nédh
HALA AGFT Nérh

Plusstunden
Minusstunden




Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung

Sie mochten in Deutschland arbeiten? Sie méchten lhren auslandischen Abschluss

anerkennen lassen? Wir beraten Sie zur Anerkennung lhres auslandischen Abschlusses

und unterstiitzen Sie beim Antrag. Wir beraten auch zu passenden Qualifizierungen.

Sie finden die IBATs (Informations- und Beratungsstellen Anerkennung Thiiringen)
in Mihlhausen, Eisenach, Erfurt, Jena, Gera und Meiningen. Wir beraten in ganz
Thiiringen.

Die Beratung erfolgt online, telefonisch oder personlich. Die Beratung ist kostenfrei.
Die Kontakte finden Sie unter
www.ig-thueringen.de/ig-beratung/anerkennungs-und-qualifizierungsberatung.
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Das Forderprogramm »Integration durch Qualifizierung (1Q)« wird durch
das Bundesministerium fir Arbeit und Soziales und den Europdischen Sozialfonds gefordert.

* AESF H

fiir Deutschland Union

Bundesministerium
fiir Arbeit und Soziales

Zukunft.

Das Forderprogramm »Integration durch
Qualifizierung (1Q)« zielt auf die nachhaltige
Verbesserung der Arbeitsmarktintegration
von Erwachsenen mit Migrationshintergrund
ab. Daran arbeiten bundesweit Landes-
netzwerke, die von Fachstellen zu migrations-
spezifischen Schwerpunktthemen unter-
stiitzt werden. Das Programm wird aus Mitteln
des Bundesministeriums fiir Arbeit und
Soziales (BMAS) und des Europdischen

Sozialfonds (ESF) gefordert. Partner in der
Umsetzung sind das Bundesministerium
fiir Bildung und Forschung (BMBF) und die
Bundesagentur fiir Arbeit (BA).

Ubersetzungen

Arabisch — Joudat Nasra

Dari — Zaki Farooqi

Russisch — David Usubian
Tigrinya — Fkreyesus Ghebreyesus
Franzosisch — Kristin Fischer
Englisch — Kristin Fischer

Somali — Tahlil Olad Hassan
Spanisch — lolanda Benzo Pflug
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